( Didrio Oficial Certificado Digital ]
O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br

Didrio(JFICIALParana

Comércio, Indistria e Servicos

Safeira|04/Fev/2016—Edigéon°9630| 15 |

comunicando-se ao interessado sobre a decisdo e ao departamento
financeiro do CRF para as baixas necessarias.

TiTULO Il - DAS CONDIGOES PARA REVISAO

Art. 26. Sao passiveis de deferimento os pedidos de cancelamento de
crédito tributario proveniente do inadimplemento de Anuidade, lancado
nos termos do Paragrafo Unico do Art. 22 da Lei n° 3.820/60, nos casos
em que o fato gerador tenha ocorrido apds o encerramento das atividades
empresariais, comprovada pelo registro de baixa na JUCEPAR, registro de
baixa de Alvara de Funcionamento no 6rgdo municipal ou, nos casos de
sociedades civis, mediante a apresentacé@o do registro do encerramento
das atividades no Cartério de Registro de Titulos e Documentos
competente, e a apresentagdo do documento “de baixa” expedido pelo
6rgao municipal.

Art. 27. Os créditos tributarios originarios do inadimplemento de Anuidade
langada aos profissionais farmacéuticos, nos termos do caput do Art. 22
da Lei n° 3.820/60, somente serdo passiveis de anulagdo quando o seu
fato gerador tenha ocorrido:

1.Apods o deferimento do pedido de baixa de inscricdo nos quadros do
CRF-PR, devidamente protocolado no 6rgéo;

2.Ap6s saida do territério nacional e retorno ao mesmo, devidamente
comprovada com cépia integral do(s) passaporte(s);

3.Nos casos de falecimento, apés a data do obito, devidamente
comprovada pela apresentacéo da Certidao de Obito.

Art. 28. Os créditos de natureza n&o tributaria constituidos irregularmente,
que apresentem vicios insanaveis decorrentes de erro material poderao
ser anulados ex officio pela autoridade administrativa competente
(presidente do CRF), com o ad referendum do Plenario, sob pena de
nulidade.

Art. 29. Todos os casos omissos nesta Deliberagao serao resolvidos pela
Diretoria do CRF-PR.

Art. 30. Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Curitiba, 29 de janeiro de 2016.

Arnaldo Zubioli

Presidente do CRF-PR

7762/2016
DELIBERAGCAO n.° 872/2016

Cria o Cargo em Comissé&o de Assessor de Midias Sociais.

O Conselho Regional de Farmacia do Estado do Parana, diante das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei n.° 3.820/60 e nos termos do
Regimento Interno e considerando,

As necessidades da entidade de profissional para atuagdo e
acompanhamento dos interesses da entidade nas midias sociais como
forma de comunicacéo oficial;

DELIBERA

Artigo 1.° Criar o cargo em comiss&o no ambito do quadro de funcionarios
do CRF/PR, para suprir a demanda dos trabalhos relacionados a
elaboragdo de interfaces e infograficos para o sitio eletrénico da entidade;
monitoramento das informagdes postadas no sitio eletronico, midias sociais
do CRF-PR (Facebook, YouTube, Twitter) e e-mail Marketing, para melhor
aproveitamento das estratégias de divulgacgéo; coletanea e mapeamento
das solicitagdes originadas nas redes sociais, com direcionamento aos
setores e colaboradores responsaveis; monitoramento dos acessos
das redes sociais, sitio e SMS; identificagcdo das informagdes sobre as
postagens mais acessadas nas midias sociais e sitio do CRF-PR, com a
geracdo de relatorios e integragdo com outras ferramentas de informatica
e da internet e integracgéo e suporte ao setor de Comunicagao da entidade.
Artigo 2.° Referido cargo devera ser preenchido por profissional
comprovadamente capacitado para a realizagdo das atribuigdes definidas
nessa Deliberagao, e sera de livre nomeagao e exoneragéo, sem qualquer
vinculo de emprego com a Autarquia.

Artigo 3.° A remuneraggdo do assessor sera de R$ 2.148,25 (Dois mil
cento e quarenta e oito reais e vinte e cinco centavos) mensais e sobre
ela incidirdo os descontos legais.

Curitiba, 29 de janeiro de 2016.

Arnaldo Zubioli

Presidente do CRF/PR

7767/2016
EDITAL N° 01/2016

O Presidente da Comissao Eleitoral, designado pela Portaria CRO-PR n° 24/2015,
no uso de suas atribui¢des de acordo o art. 38, § 1° ¢ 2° do Regimento Eleitoral,
aprovado pela Resolugdo CFO 80/2007, CONVOCA, para o dia 12 de maio de
2016, a elei¢do para renovagdo da composicdo do CRO-PR. Até

as 17:45h do dia 12 de abril de 2016 serdo recet
mentos de inscri¢do de chapas.

O Edital completo encontra-se afixado na sede
2281, Mercés, Curitiba/PR, bem como se encont
www.cropr.org.br, no link “eleigdes”.

Curitiba, 03 de fevereirc

Santo Gentil Forc
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DELIBERACAO n.° 873/2016

Cria a funcéo de confianca de Supervisor Farmacéutico de Seccional no
ambito do quadro de funcionarios do CRF/PR.

O Plenario do Conselho Regional de Farmacia do Estado do Parana, no
uso das atribuicdes que |lhe sdo conferidas pela Lei n.° 3.820/60 e seu
Regimento Interno e considerando;

Considerando as necessidades surgidas no Conselho Regional de
Farmacia neste campo de trabalho

Considerando os termos dos artigos 2.° X, 9.° XXII do Regimento Interno
do CRF/PR;

DELIBERA

Artigo 1.° - Criar a fungdo de Confianca de Supervisor Farmacéutico
de Seccional, exercido por empregado do quadro de funcionarios da
entidade, de nivel superior, para:

a) Assessoramento e atendimento pessoal e telefnico;

b)Lancamento dos procedimentos realizados no(s) sistemas eletronicos
vigentes do CRF-PR;

c)Procedimento de inscricdo pessoa fisica, reabilitagdo, efetivagao,
prorrogacéo da provisoria e baixa de inscrigdo profissional;
d)Procedimento de atualizagdo cadastral dos profissionais (alteragcdo de
nome, endereco);

e)Andlise dos documentos para requerimentos de anotagéo de habilitagdo
e titulos de especialista, de capacitagdo em farmacia hospitalar,
homeopatia, enquadramento como farmacéutico militar e inscrigdo remida;
f)Protocolo de justificativas, comunicados de auséncias, férias, licengas
dos profissionais;

g)Analise dos documentos para requerimentos de certidao de transferéncia
e de situacao profissional;

h)Procedimentos de baixa de responsabilidade técnica e baixa de registro
das empresas;

i)Andlise dos documentos para requerimento de Certidao de Regularidade,
averbacdes contratuais, recadastramento pessoa juridica;
j)Procedimento de registro pessoa juridica, reabilitacdo, ingresso de
responsabilidade técnica, reconsideragdo de indeferimento, alteragédo de
horario de funcionamento e assisténcia;

k)Encaminhamento de malote a sede com os procedimentos realizados;
)Repasse das informagdes e procedimentos realizados ao fiscal da
regiao;

m)Organizar reunides de orientagdo e juramento, com organizagdo da
sala, material necessario, lista de presenca e fichas de avaliagdo, bem
como controle de datas e numero de convocados;

n)Acompanhamento de projetos de lei e interesse da categoria, em
consonancia com o setor de assessoria politica do CRF-PR;
o)Acompanhamento das divulgagdes na midia em relagdo a profisséo
farmacéutica;

p)Promover programas de incentivo a elaboragédo e desenvolvimento de
cursos pelas associagées farmacéuticas do estado; Atender as demandas
da ouvidoria da Entidade;

g)Atender as reclamacgdes e sugestdes encaminhadas pelos profissionais
farmacéuticos;

r)Divulgagdo de eventos junto as Universidades; Outras atividades
definidas pela Diretoria;

s)Divulgacao, preparagdo e acompanhamento de cursos promovidos pela
Entidade;

t)implantacéo, promogéo e acompanhamento do programa de gestéo de
qualidade;

u)Planejamento estratégico da Seccional em Francisco Beltrao;
v)Encaminhamento de relatério semanal das atividades desenvolvidas ao
gerente geral deste CRF-PR;

w)Participar de atividade referente ao objetivo primordial do CRF-PR,
quando da convocagéo pela diretoria;

x)Deslocamento na regido para divulgagdo das atividades do CRF-PR,
bem como estreitar lagos profissionais com as mais diversas entidades e
populagéo em geral e onde sejam necessarias suas atividades.

Artigo 2.° - Referido fungéo é de livre nomeacéo e exoneragéo, vinculado
ao mandato da Diretoria nomeante.

Artigo 3.° - A gratificagdo correspondente a fungéo sera de R$ 303,58
(trezentos e trés reais e cinquenta e oito centavos) mensais.

Curitiba, 29 de janeiro de 2016.
Arnaldo Zubioli
Presidente do CRF/PR
7776/2016

DITIVO DE CONTRATO

'E CONTRATO n° 05/2014

| de Farmacia do Estado do Parana

1pacional e Seguranga do Trabalho LTDA
11/03/2016 dos servigos prestados ao CRF-PR.
duzentos e cinquenta e trés reais e dois centavos)

, 01 de janeiro de 2016.

Arnaldo Zubioli

al-pr.gov. sidente do CRF-PR
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